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Kamu hizmetlerinin hizli, nitelikli ve

verimli sekilde gergeklesmesini saglamak, s6z konusu
hizmetleri seffaf ve hukuki bir zeminde yiriitmek amaglari
cesitli duzenlemeler hayata gecirilmektedir. 5018 sayili Ka S
MaliYonetimive Kontrol Kanunu’nda belirtilen stratejik | .....
planlama calismalari da bu diizenlemelerin 6nemli / l
gerekliliklerinden biridir.

) . 1
Tiarkiye Yluzyili siarina; 2023, 2053 ve 2071 hedeflerine .
ulasabilmekidealimizdogrultusunda, stratejik planlama,
titizlikle Gzerinde durulmasi gereken bir stire¢ olarak kar
ctkar. Bu meyanda 2024-2028 Stratejik Plani’nin §ehrimi
bulunan tim kamu kurumlariyla esglidiim halinde yuratt
onem arz etmektedir. '

Stratejik planlama, belirli bir kurulusun veya zimrenin
vazifesi olarak degerlendirilmemelidir. Bu hususta Uzerine
gorev disen herkesin stratejik planda ongorilen
yonelimleri benimsemesi, ¢c6ziime ortak olmasi lGzumu
bulunur.

il Millf Egitim MidUrltgiimiziin stratejik planinin basar.
basta yoneticilerimiz olmak Gizere tim egitim camiamiz
plani sahiplenmesiyle miimkiin olacaktir. Samsun il Mil
Egitim MudurlGgi 2024-2028 Stratejik Plani’nin
hazirlanmasinda emegigecendegerliyoneticilerimize,
stratejik planlama ekibi ¢alisanlarimiza, tesekktir eder,-

L

hazirlanan stratejik planin tlkemiz, sehrimiz, kurumlar
. . o alllIN . . W
ve milletimiz i¢in hayirli olmasini dilerim. |

Orhan TAVLI
Samsun Valisi



Bilgi, teknoloji ve egitim anlayiglarinin ilerici bakis acilariyla
yeniden bi¢imlendigi biiyiik bir degisim ¢agini biitiin diinyayla
birlikte yasiyoruz. Bu noktada temel ihtiyacimiz; gelisimi, Milli
manevi degerlerin kilavuzlugunda, sistemli sekilde tesis edecek
dogru adimlardir.

Bugiiniin analiziyle yarini planlayan stratejik yonetim ve kalite
stireci, egitim baglaminda kalict sonuglar elde edilmesine
dogrudan destek sunar. Ulkemizde kamu y&netimi alaninda
gerceklestirilen radikal atilimlarin verdigi heyecan ve
edindigimiz deneyimler 1s181nda hazirlanan 2024-2028 Stratejik
Plam igeriginde; program ve alt program degerlendirmelerinden
faaliyet alanlarinin kapsamina, paydas analizlerinden {ist politika
belgelerine kadar biiyiik bir ¢erceve ¢izilmistir.

Hizmet liretme sorumlulugunu tasiyan kamu kurumlarimiz
bakimindan stratejik planlama hayati 6nem arz etmektedir.
Kurumlarimizin kamu hizmeti {iretme ve sunma yiikiimliiliiklerini
zamaninda, etkili ve kaynaklar1 verimli kullanarak yerine
getirmeleri, hem kurumlar hem de hitap edilen saha agisindan deger
tasir.

Egitim bilesenlerini dogru yorumlamak, etkili, verimli ve firsat
esitligine dayali bir egitim-6gretim hizmeti sunmak amaglariyla
hazirladigimiz stratejik planimiz; tiim paydaslarimizin katilimiyla
basariya ulasacaktir. Samsun il Milli Egitim Miidiirliigii olarak
gelisimi esas alan degisim anlayistyla belirdigimiz egitsel
hedeflerimizi gerceklestirmek i¢in ¢alismalarimizi araliksiz
siirdiirmekteyiz. Bu vesileyle Midiirliigiimiiz

2024-2028 Stratejik Planinin hazirlanmasinda, sahada
uygulanmasinda emegi gegen herkese tesekkiir ediyor; basarilar
diliyorum.

Dr. Murat AGAR
Samsun il Milli Egitim Miidiirii
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Ogitimdin bé Biv Milleti Yo Oz
- '///'Mw‘/f DBire Toplalule Halinde "//h‘l'ﬂ/ll‘.'
otf yarel ve J.('/(;/t'lc' Terde (';(/l'l'.




ISTIKLALMARS|

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (istinde tiiten en son ocak.

O benim milletimin yildizidir, parlayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir glil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dékilen kanlanmiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istikial!

Ben ezelden beridir hilr yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi ¢igner, agarim.
Yirtanm daglari, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gégsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bogar,
“Medeniyet!"dedIgin tek digl kalmig canavar?

Arkadas! Yurduma algaklari ugratma sakin,
Siper et govdeni, dursun bu hayasizca akin.
Dogacaktir sana va'dettigi giinler Hakk'in...
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yakin.

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tan::
Diigiin altindaki binlerce kefensiz yatan.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, dlinyalan alsan da, bu cennet vatan,

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak toprag siksan, siihedal
Cani, canan biitiin varimi alsin da Huda,
Etmesin tek vatanimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli;
Degmesin mabedimin gégsiine namahrem eli,
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Ustlinde benim inlemeli,

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, boganip kanli yagim,
Figkirir ruh« miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arga deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal;
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hlrriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet AKif ERSOY

GENGLIGE HITABE

By Tirk gencii Birnc vazfen, Tirk stal, Tirk
cumhuryetini, elebet, muhafaza ve midafaa etmekti,

Mevcudiyetinin ve stikbalinin yegane temeli budur, Bu

temel, senin,en ymedl hazinenci stbalde dai sen,bu
hazineden, mahrum etmek isteyecek, dahili ve harici
bedhahlarin olacakh. Bir gin,istilal ve cumhuriyeti midafaa
mecburyeting iigersen, vazifeye atimak iin,iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve geraitini ddstinmeyeceksin!
Buimkan ve gerait, Gok namisait bir mahiyette tezahir
edebil, s6Kial ve cumhuriyetine kastedecek dimanlar,
bitin dinyada emsali gorilmemig bir galbiyetin mimessil
Olabilirer. Cebren ve hle il aziz vatanin, bitin kalelri zapt
edimis, bitin tersanelerine girimi, bitin ordulan dagitimig
e memleketin her kses biflisgal ediimis olabilr. Bitin bu
seraiten daha eim ve daha vahim olmak Gzere, memleketin
(ahilinde, ifidara sahip olanlar gaflt ve dalalet ve hatta
hiyanet icinde bulunabilirler, Hatta bu kfidar sahipler sahi
menfaaflerin, mistevlerin siyasi emellriyle tevhitedebilirer
Wi, fakr  zaruret iinde harap ve bitap dmi olabilrler.

Ey Tirkisikbalinineviad e buahval ve geraltiinde
dahi, vazfen; Turk stkal ve cumhuriyetini kutamakir
Muhtag oldugun kudret, damarianndaki asil kanda, meveuttur
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

benimsedikleri  temel ilkeler olusturma,  stratejik

amaglarvedlciilebilirhedeflerbelir tusunda 6lgme ve bu stireclerin

idarelerinde stratejik plagla 3 i i i apsayaak sekilde hazirlamis ve
uygulamistir. Basta Mil iti anliy ji ( ] ade i¢ ve dis paydaslarin
katkistyla Samsun 11 M i tdtirl : [1 Mi iti gt 2024-2028 Stratejik Plani
dogrultusunda Giilogn I { { sren | id@Est 2084-2028 Stratejik Plani

hazirlanmustir.

Giloren Ilko okulugMidirlugt stratejik
planlama stireci icerifinde i 11 ve gerceklestirilen
faaliyetler ile ilgili bil§iler 6 da Guloren Ilkokulu
Midirlugu tarihi geli§imi, alizi, paydas analizi,
kurum ici analiz ve k e Bakis bashg1 altinda
vizyon, misyon, temel d¢ e eyledl planlar1 yer almaktadir.
DORDUNCU BOLUMUNPDE; M3 i i : Mesine iliskin aciklamalar
ve bu kaynaklarm stratejik i 5 CI BOLUMUNDE, izleme
ve Degerlendirme bashg altig c ¢ hesine iliskin yaklasim ifade

edilmektedir.
2024-2028 donemi stratejik p olusturulmasi ile baslamustir. Ekip
tarafindan olusturulan c¢alisma takvimi K#ggaminda ilk asamada dt 1 yapilmis ve durum analizi asamasinda



Durum analizinin ardindan gelecege yo kulumuzun amac, hedef, gosterge ve eylemleri

belirlenmistir. Calismalari ytirtiten ekip ve 1lgil 1t rilmisti

A UST KURULU
Sira | Adi Soyadi Unvani E-Posta T n
1 Remzi YILDIRIM Okul gmail.com 23806
2 Sait ZENCIDI i dimcis1 ozlem@ho 714022
3 Orhan CANISEN f Ogretmeni orh@ncanisen @hotmai 6369
4 Elif TUNCEL Siuf Ogretme ail.com 050 36.
5 Ulkii COL Simf Ogret ail.com 0530 88
Sira STRA
1 Sait ZENCIDI Miidiir tmail.com 0506
2 Cihat OZ Ingilizce @outlook.com 0534 63
3 Sahin TURG Simf Ogretmeni es @hotmail.co 05 533
4 Muhammet Ragit OL 1if Ogretmeni asitcol@ gmail.c 5481
5 Mine UCUNCU ZORLU dgretmeni Mine3_pasa@ .com 75759



mailto:saitozlem@hotmail.com
mailto:orhancanisen@hotmail.com
mailto:elifid@hotmail.com
mailto:ulkubalcol@gmail.com
mailto:saitozlem@hotmail.com
mailto:cihatozturkler@outlook.com
mailto:sturgutellibes@hotmail.com
mailto:mrasitcol@gmail.co

BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi bolimiindgg®okulius 2 fak per@leyiz sorusuna yamt bulunmaya
calisilmustir.
Bu kapsamda okulu
Giiclu Zayif Firsat ve Tehdi

e gorusleri ile okulumuzun

Tarihsel Gelisimi, tlii Urii i iliskllendirilmesi, paydas

analizi ve Kurum ici



Kurumsal Tarihge

Okulumuz 1968 yilinda G§iloren yimizde bulunan Kuran
Kursu binasima gegici olar® isia 2006 yil1 subat aymda
tasinmustir. Okulumuzun su okulumuzun ad1 2005/2006
egitim ogretim yilindan itiba umuzun faaliyete ge¢cmesiyle

olarak degistirilmistir. Okulumuz,
etmektedir



arttirildig: ve rehberlj
ve lilkemizde yasa RlerininPir sonraki egitim-
ogretim yilmin bagje
i de stirece dahil
atilimi
lastirildig:

eden bir yonetim @nlay
arttirilacaktir.” ilKemi

gozlemlenmistir.

Stratejik ama leriyle orantili bir
sekilde bir tist 68 n cabasi ve
Gtiloren Osman Ygnia i o} 0 izfnetici egitimleri,

ogrencilerden ihtiyk O 5it] i siir, okuma, resim
vb yarismalarina islirakle

Stratejik amaclat likleri giderilerek
ogrenci ve veli memnt sbirligi icerisinde

gozlemlenmistir.

Mevzuat Analizi



Anayasa dogrultusunda olusturulmus bj iloren Ilkokulu Midirligi, Milli Egitim

Kanun, Kanun Hitkmiinde Kag me,“Li nele mirler ile Milli Egitim Temel
Ilkeleri gercevesinde yerinegeti

ontimiizdeki 5 y1llik st Oongorii Zpat hitktimlerine

1. Okul 6ncesi ve 3 i ' ini i i ral vekiltiirel nitelikler
yoniinden gelistifie isi i prilerle donatarak
gelecege hazirla
programlarini uyg

2. Egitim ve 6gre ek ulfisal politika ve
ek vefflenetlemek, ortaya
¢ikan yeni hizmet mod ve #ser paydaslara

ile iliski olanlar1 uygulamak, ok®
onerilerde bulunmak.

5. Kiz 6grencilerin, engellilerin ve topluni® eliloi bekleyonyder kesimlerinin egitime katiliminm

biinyesinde ne etmek, gelistirilmesi i¢in



yayginlastirmak amaciyla Milli Egitim Bakag igfirilen politika ve stratejileri uygulamak ve
uygulanmasini koordine etmek, uygu
temel egitim I. kademe (1-4. Siniflg

Ust Politika Belgeleri A

Milli Egitim Bakanlig#ha g /e sor ( iktimlerin tespit
belgeleri ayrintili oldrak ta 15 ve bibelgelerde enmis IS evede Giiloren
Ikokulu miidiirliigh 20 8 Sta ik Planin man eri ve stratejileri
hazirlanirken bu lgele yaraglaniimistir.
Milli Egitim Bakan mn 20
politika belgelerifve dig@tist pc
stratejik plan ilisKisinin@iS@irulm

zere U
elenmi
usturlu

volitikeailelgel
. Ust

stur.

Tablo 1 : Ust poliffka be

TEMEL UST POLKIKA! UST PO AB LER

GELE

11. Kalkinma Plan Kamu Kurum luslarin 2023 Sgatejik Kalkinma Planlar:

Meb 20219 - 2023 Stratejik Kallgnma Pla Bilgi Toplumu Stra e Eylem P, 019-202

Samsun II Milli Egitim Miidiirl il 20219 atejik Ka Plan | Hayat Boyu Ogre trateji Belg §19-2023

Carsamba lige Milli Egitim Mud illigi20219 Stratejik KalkinmallPlant | Ulusal Ogre £2023)
Milli Egitim Bakanlig1 2023 Egitim Vigyonu C e

Orta Vadeli Program Ulusal Ve Uluslar Ara slarin Tiirlg®e Ve Egitim Ile Ilgili Raporlar1

Milli Egitim Sura Kararlari

Milli Egitim Kalite Cercevesi ‘“- J—




BSorumluluKee okul/kurumumuzun sundugu
temel tirtin ve hizmetler be fitlenen tiriin ve hizmetle ildigi gibi belirli faaliyet
(i izmetlerin bel amag, hedef ve stratejilerin

olusturulmas1 asamasygitia yOr

Faaliyet Alam

Ogretim-egitim faaliyetleri

Rehberlik faaliyetleri

Sosyal faaliyetler

Sportif faaliyetler




Kiiltiirel ve sanatsal faaliyetler Mligaier yewtijice

Gezi, go celemergyd grenci katlmimimSaglanmasi

arin tanitilmasi faaliyetlerini planlamak ve ytiriitmek

ot ale 1 Q e Ki o o
Insan kaynaklar faaliyetleri (mesleki 0@‘ l ﬂ %

gelisim faaliyetleri, personel
etkinlikleri...)

e birligi, 0gretmenler ve 6grenciler arasinda

Okul aile birligi faaliyetleri
ul aile birligi faaliyetleri Rt

Ogrencilere yonelik faaliyetler

Olcme degerlendirme faaliyetleri

em ve Degerlendims lize deg [ apllmasiMigsaglamak

Ogrenme ortamlarina yonelik
faaliyetler

iziki Sartlarin di
Teknolojik yet

. Ihtiyag Sahi
2. Arastirma
3. Yerel Ha
4. Dezava

Ders disi faaliyetler




Okul/Kurum I¢i Analiz
Okul Kunyesi

Okulumuzun temel girdilering

Ili: SAMSUN

Adres: i . s 9"N'36°50'75.1"E

Telefon Numaras::

e- Posta Adresi: ilkokulu.meb.k12.tr/

Kurum Kodu: Guin/1kili Egitim)

Ogrenci Sayist:

Derslik Bagina Diisen Ogrenci Say 16

9] P ]

Ogretmen Bagina Diisen Ogrenci Sayist il asina 30 g isi @an Sube Sayisi1 | :0

Ogrenci Bagina Diisen Toplam Gider Miktar



mailto:975300@meb.k12.tr

idari Personelin Hizmet Siiresine iliskin

Hizmet Siireleri 2024 Y1l Itibariyla
%
1-4 Y1l -
5-6 Y1l
7-10 Y1l
10....Uzeri B
idari Personelin md et Siir liskin Bilgiler.
Hizmet Siireleri 2024 Yil itibariyla B -
Ki y1S1
1-4 Y1l o 1
5-6 Yil B 1
7-10 Y1l
10....Uzeri

Okul/Kurumda®lusan ici Sir onu Orani

Y1l icerisinde Okul/Kurumdan | Yil icerisinde Okul/Kurumda

Ayrilan Yonetici Sayis1 Goreve Baslayan Yonetici
Sayis1
2021 202 023 202 2022

TOPLAM 1




Idari Personelin Katildig1 HizmetJ

Adive Soyadi

Gore
vi

Katildig1 Calismanin Adi

Remzi YILDIRIM

rudur

Belge No

azarlik ( Bilgi ve Internet Okuryazarlig1) Semi
1.02.03.02.005 - Kendilik ineri

2008520308
2014550565
2016550917
2018551283
2020000207
2022550178
2022550111
2022550236
2007520212
2009520097
2015000120
2018990098
2019990071
2024550185
2020550339
2022550315
2023550317
2022550781
2022000999
2022001022
2022550386
2022000675
2022000886
2022000683
2022000743
2022000758
2022000760
2022000767
2022000866
2022000874
2022001015
2022001016

2022001017




Sait ZENCIDI

1.02.03.02.006 - Merhamet ve Y. 2022 2022001018
2.01.01.02.065 - Neuro Li Togrammiingy(NLP) ye Gigis Se 2022 2022001019
2.01.01.02.067 - Og S eri 2022 2022001023
2.01.01.02.068 in ika 2022 2022001025
2.02.06.06 - Sos d 2022 2022001047
3.03.01.92%001 $Hi i - tmy Streci 2022 2022001385
Semi 2022 2022550385
3 1. - menlik Egitim Programi Semineri 2022 2022550398
olge Ortaokullarind i Onetimi Semineri 2023 2023001336
d 2023 2023002450
4.01. 2023 2023007736
2.01. 2024 2024000039
2.0
2
20f 2009630108
201 2012630006
201 2012630060
2012 2012630086
2013 2013000291
2013 2013630056
2013 2013630082
2016 2016630464
2017 2017630209
2018 2018630079
2018 2018630700
2018 2018630846
2019 2019570308
. onelik Ogretmen inin Giigle; 2019 2019570317
su 2020 2020000482
01.06.012 - e Yonetim Becerileri istirilmesi 2022 2022000142
9.01.007 - 202 2022570042
20 2023002074
5:027 120! 2024550125
21 2023550461
2012630183
R 2 2012630287
TE 13 2013630273
IPROY 019 2019570238
lArama 2024 2024550184
IEtik Eziti 2023 2023007736
& . S 2021 2021000885
.01.03.01.1 Anmirlerinin Ogretme; bo2o 5022000685
f Ogretmen Egitim Siireclerinde ilk Okuma Ya: atematik Ogretimi Becerileri esi Uzaktal imSe [,>5 5022000717
20M01.02.061 - O ik Semineri bo22 0022000718
2.0 9.056 - Akran i
1 2022 2022001017
PIOr S P 022 0022001022
2.01.01.027 - Neuro Linguis b022 5022001025
2.01.03.01.0: Durumlarin Yo tlik, Degisen Diin gitim Semineri bo22 b022001047
3.03.01.02.001 - ici Egitimde Yeni Yal gretmenlik Stireci Semi b022 022001269
3.03.01.02.002 - Uzm menlik Egitim Programi Semineri b022 b022001520
2.02.09.02.015 - ilkokulda e Ogrenmenin Degerlendirilmesi Semineri bo22 b022001572
2.02.09.02.016 - Siif Ogretmenlel tik Ogretim Becerilerinin Gelistirilmesi h022 b022001577
1.05.01.01.008 - Satrang Egitimi Semine’ b022 b022001579




2.01.01.02.074
2.01.01.03.020
2.01.03.01.026
2.01.03.01.080
2.01.03.01.083
2.01.03.01.116
2.01.03.01.08
2.01.03.Q
2.01.Q
2.0

10
5.01.187
.03.01.148

02 07

.01 3 (

- Sorumluluk, Liderlik ve Degexle 2022
- {lkokulda Drama Egigi 2023
- Copiin Yolc 2023
- Bagiml 023
-Co e Er 2023
2023

Hayatimizd: 2023

- TufMitolojis Onemi Semineri 2023
Zama 2023

- Ok stirilmesi Semineri 2023
Semineri 2023

ekli Ogrencilerin Ayirt
ning, Erasmus+Proje

Ogretmenle

Hiz

iirele

2022001595
2023001449
2023001450
2023001451
2023002449
2023002450
2023002452
2023003856
2023003861
2023003870
2023008701
2008520308
2014550565

Hizmet Yii

Hizmet Siireleri

1-3 Y1l Ogretmeé
4-6 Y1l Sinif Ofgetmeni
7-10 Y1l Sinif Ogretm
11-15 Y1l Simif Ogretmeni
16-20 Sinif Ogretmeni




20 ve lizeri

Sinif Ogretmeni

Ogretmenlerin Kurumda Hizmeg || le

Hizmet Siireleri

Bransi

1-3Y1

Kadin

Erkek Hizmet Yili Toplam

4-6 Y1l

7-10 Yl

11-15Y1

16-20

20 ve lizeri

Yil icerisinde Kurumdan Ayrilan Ogretmen

Sayis1

Yil icerisinde Kurumda Géreve Baslayan
Ogretmen Sayis1

202

TOPLAM

2




Ogretmenlerin Katildig1 Hizmet

Adive Soyadi| Bransi Katildig1 Calismanin Ad1 Kat| Belge
1ldi| No
g1
Yil
Tugba OK Anasl | Tabanh Afet Egiti 021 2021000031
Cgret tize Egitimi Kursu 2021 2021000128
Uzaktan Egitim Siire 2021 2021000147
- Galiganlarin Temel | 2022 2022040031
2021 2021000123
2021 2021000132
2021 2021000133
2021 2021000134
2021 2021000135
2023 2023007736
inin Gelist zaktan Egllim Semineri 2021 2021001017
2021 2021001114
2022 2022000764
2022 2022001022
2022 2022001270
2022 2022001577
2022 2022040310
2023 2023002450
2023 2023003870
Havanur ustaog]u Sinif ih Projesi Etkile?imli Sinif Yo 2016 2016000408
2 gretme larin Temel Is Saghg1 v 2016 2016550445
2016 2016550592
2019 2019650628
2016 2016550763
R SEMIN| 2016 2016550764
en Yetistirme Diind. 2016 2016550753
A Yetistirme Kiiltir ve M melleri Semineri 2016 2016550755
insal iz ve Ogretmenlik Meslek 2016 2016550756
GELIS N EGITIM SISTEMLERI ULUSLARARIS KURULUSLARIN EGi ALARI 2016 016550765
|Aday Ogret usal ve uluslararasi @giti jelesisve 6rnek projeler 2016 2016550766
OGRETMENL AT SEMI 2016 2016550807
oluda Cok Kt giti syal Yap1 ve Kij Cesitliliklerimiz) 2016 2016650642
IA P5retmen yetigtirm alar1 Semineri (B ayan Diller ve Lehgeler) 2016 2016650645
|Aday en Yetistirme Tiirkiy€? ci Semineri 2017 2017650580
|Aday Ogrel tistirme- Kaynagtirma/Bita gitim Uygulamalar1 Seminerj 2018 2018650495
IAday Ogretme irme-Afet Egitimi Semineri 2018 2018650482
Cocuklara Yonelik I fstismarin Onlenmesi 2022 2022550855
£.01.03.01.185 - MEB Biri in Osretmen Bilgilendirme 2023 12023007736
2023 2023003845




2.01.03.01.119 - 21.yy. Becerileri Egiti
2.01.03.01.026 - Copiin YQ
2.01.03.01.080 - Bag

Mine UCUNCU ZORLU [Simif

Ogretmeni

(apsaylicl Egitim Baglaminda Uzaktan Egitim,
emel I Saghg ve Giivenligi Egitimi Kursu

e Giigliigti Farkindahk Egitim Semineri
ma ve Tahliye Egitimi Semineri
erinin Uzaktan Egitim Siireglerinde i1k

fesleki Caligma - FATIH Projesi B

et ve Yavaglamak Se
etmenlik Egitim

egerlendirilmesi Semineri

Acil Durum Ekipleri Egitii
2.01.03.0 B Birim Amirlerinin Ogretmen Bilgilendirme Semineri

Sahin TURGUT
Muhammet Rasit Sinif [Temel Egit
COL 0 gretmeni Aday Penrsone

01.02.017 - Fat netin Bilincli ve Gilvenli
8.11.001 - Calisanlat

P07 - Yangin Egitimi KUTS

alisanlarin Temel is Sagligl ve Guvenligt Bgitimi Kursu

Aile Isbirligi Gelistirme Program Egitimi Kursu

iin Baglaminda Uzaktan Egitim, Tasarim ve Yonetim,B

Ogretmenlerin Kapsay
Cevreye Uyum Egitimi Se

2022 2022001682
2023 2023001336
2023 2023002450
2012 2012650319
2013 2013650027
2016 2016550380
2019 2019550776
istirilmesi Kursu 2020 2020000481
2019 2019550681
2012 2012650153
2012 2012650236
2018 2018550664
2018 2018551140
2022 2022550781
2023 2023007736
2022 2022000760
2022 2022001520
2022 2022001018
2022 2022001047
2022 2022001269
2022 2022001577
2023 2023001706
2023 2023002450
2023 2023003870
2007 2007390004
2007 2007390024
2008 2008390090
2016 2016550860
z Tehlikeli [syer 2024 2024982128
m ve YOnetim Be 2020 2020000481
2008 2008390007
2008 2008390017
2012 2012390030
2012 2012390039
2018 2018550678
2019 2019550420
atematik Ogretimi B istiri ktan Egitin@®emineri 2021 2021000890
2021 2021001110
2022 2022000758
2022 2022001016
2022 2022001047
2022 2022001667
2022 2022550457
2023 2023001706
2023 2023002450
2023 2023003845
2023 2023550592
2023 2023007736
2007 2007550178
2007 2007550179
2016 2016000008
2016 2016550599
2018 2018550548
2019 2019550681
2019 2019550772
nin Gelistirilmesi Kursu 2020 2020000481
2007 2007550784
2012 2012550735




Temel Egitim Ogretmenlerinin Mesleki

Ulkii COL if
)gretmeni
Ogretmenlerinin M
arma ve Tahliye Egi
- Bagimlilikla Miicadele Semineri 1
21.yy. Becerileri Egitimi Semineri
Orhan CANISEN Sinif

Ogretme’

|Aday O8
insani Deg
Aday Ogretmen

DAY OGRET!

Tiirk isaret Dili Uzakta
1.02.04.01.021 - Ik Yardim Uzakth

E GITiM Si of¢ I NIK UYGULAMANAR SEMINERI

{SMi$ ULKELER IM CALISMA
getmen Yetistirme UlU emineri..
'KLE ILGILI MEVZUU

IOKRASI SERUVENI VE 15 TEMMUZ SURECI

Projesi Egitim Semineri

2018 2018551140
2022 2022550189
2023 2023001706
2023 2023002450
2023 2023007736
2021 2021001015
istirilmesi Uzaktan Egitim Semineri 2021 2021001121
2022 2022001269
2022 2022000768
2022 2022001016
2022 2022001047
2022 2022001520
Gelistirilmesi Semineri 2022 2022001579
2023 2023003845
2007 2007550178
2007 2007550179
2016 2016000008
2016 2016550599
2018 2018550548
2019 2019550681
2019 2019550774
2020 2020000481
2012 2012550735
2017 2017550519
2022 2022550207
2022 2022550781
2023 2023002450
Egitim Se 0023 P023007736
2021 2021001012
2021 2021001121
2022 2022000760
2022 2022001016
2022 2022001047
i e 2022 2022001269
R 2022 2022001520
2022 2022001607
2023 2023001706
2023 2023003845
2016 16000408
2016 2016550666
2019 2019550772
2024 2024981923
2019 2019551120
istirilmesi K 2020 2020000481
2020 2020550404
2016 2016300133
2016 2016550753
2016 2016550755
2016 2016550756
2016 2016550763
2016 2016550764
2016 2016550765
2016 2016550766
2016 2016550807
2017 2017550274
2018 2018550711
2020 2020000578
2022 2022000507

gmineri -2




2022 2022000512
2022 2022000516
2022 2022001269
2022 2022001520
2022 2022001595
2023 2023001706
2023 2023002450
2023 2023002452
2023 2023003846
2023 2023003861
2023 2023003870
2023 2023006266
2023 2023007736

2.01.03.01.012 - Gegici Koruma Statiisi

etenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
.yy. Becerileri Egitimi Semi
5 - MEB Birim Amirlei

2006 2006190064
2016 2016000356
2016 2016550901
2017 2017000467
2018 2018000116
2019 2019550574
2023 2023002432
2024 2024981923
2018 2018000118
2019 2019550772
2019 2019550816
2019 2019550838
2019 2019550949
2020 2020000058
2020 2020000078
2020 2020000269
2020 2020000267
2020 2020000270
2020 2020000364
2020 2020000443
2020 2020000518
2021 2021000010
2021 2021000147
2021 2021000276
2021 2021000309
2021 2021000391
2021 2021000568
2022 2022000213
2022 2022000367
2022 2022001546
2022 2022001973
2022 2022550285
2023 2023001176
2023 2023001793
2023 2023003784
2023 2023003808
2023 2023004204
2023 2023004268
2010 2010550300
2012 2012550701
2018 2018551134
2020 2020000266
2021 2021000538
2021 2021001114
2021 2021000307
2021 2021000323

Elif TUNCEL

g Gelistirilmesi Kursu
- Zeka Oyunlar1 2 Uzaktan Egitimi Kursu
Robotik ve Kodlama (Temel Diizey) Eg

aritalar1 Kursu
0 Araglari ile Dijital Og

azirlama Kursu

.02.006 - mBIG
01.024 - ilk Yard

Ters Yiiz Ogrenme Mode
jlesimli Senaryo Tasarimi Egitimi Kursu

a - Cocuklar Igin Felsefe - PAC Farkindalik Egitimi
e Diksiyon Uzaktan Egitim Seminesi

1.02.01.01.015 - Turkgenin K
2.01.01.02.044 - Pera Miizesi Miize




2.01.01.02.045 - Topkap1 Saray1 Miize
2.02.09.02.006 - Sinif Ofrega

ISemineri
2.02.09.02.008

a ve Matematik Ogretimi Becerilerinin Gelistirilmesi Uzaktan Egitim

SEgitimi Semineri
inizasyonu ve Kullanimi Semineri
i ve Sifir Atik Semineri

Cevre Okuryazarligl
- Bigimlendirici Deg

- Siif Ogretmenlerinin Matematik Ogretil tirilmesi Semineri
Sorumluluk, Liderlik ve Degerler Egiti
ilkokulda Drama Egitimi Semineri

)piin Yolculugu ve Geri Doniigil

2.01.03.01°0 tti i ? 2 as gitim Uygulam

.01.03.01.09: i e i

01.03.01.101 - Za

03.01.110 - 5 Kelimé
37 - Okul Kiiltiirint
Genglerle iletisim Semine

Yetenekli Ogrencilerin Ayirt Edici Ozellikleri Semineri
2.01.03.01.124 - anslar [lkeleri Semineri
2.01.03.01.119 - 21.yy. Be Bgitimi Semineri
2.01.03.01.125 - Kariyer Rehberlig

2021000325
2021000886
2022000182
2022000304
2022000438
2022000509
2022000511
2022000516
2022000535
2022000610
2022000685
2022000756
2022000765
2022000760
2022000768
2022001015
2022001018
2022001022
2022001024
2022001047
2022001101
2022001132
2022001149
2022001218
2022001219
2022001221
2022001223
2022001224
2022001263
2022001275
2022550457
2022001304
2022001305
2022001320
2022001774
2022001520
2022001577
2022001579
2022001595
2022001600
2022001607
2022001801
2023001083
2023001152
2023001239
2023001337
2023001338
2023001861
2023002446
2023002450
2023002452
2023003842
2023003856
2023003861
2023003870
2023004296
2023004291
2023004297
2023004298

2023004625




2023 2023007736
2024 2024981647

Giilsiim KAYA Sinif R014 014650197
Ogretmeni D016 P016550922
g 2017 2017550338

2019 2019550719
2019 2019550776
2019 2019551080
2022 2022550477
2014 2014650331
2023 2023007736
2021 2021001116
2022 2022000675
2022 2022000760
2022 2022000874
2022 2022001016
2022 2022001025
2022 2022001579
2022 2022001607
2023 2023003856
2023 2023001336
2023 2023002450
2023 2023002449
2023 2023002452
2023 2023003842
2023 2023003870
2023 2023007716
2023 2023007735

g1 Gelistirme Programm Egitimi Kursu
emel [s Saghg1 ve Giivenligi Egitimi Kursu

85 - Hayatimizdaki O
01 - Zaman Yoneti
.110 - 5 Kelime1 Hi
.071 - Ozel Yetenel
.132 - e Twinnin,

2014 2014520253
2018 2018520031
2018 2018520056
2023 2023550202
2018 2018520159
2018 2018520267
2018 2018520270
2019 2019520240
2019 2019520447
2019 2019520604
2021 2021001143
2022 2022000758
2022 2022000760
2022 2022001016
2022 2022001577
2023 2023002450
2023 2023003845
2023 2023007736

Cihat 0ZTURK

cme ve Degerlendirme Kursu
1 Motorlu Tasit Siirtictileri K

u Tamamlama Kursu
Gelistirilmesi Semine;

AEB Birim Amirlerinin




Hizmet
Yili

Gorevi Erkek Kadin Toplam

Durumu

1 Memur

2 Hizm

Calisanin Unvam Gorevleri

OKkul idiiri

Miidiir Yardimcisi

Ogretmenler

jerbest ¢

D&r's disind egitim 6gretim
Ogr@pcilerin 0§ potansiyelini ortaya cikarmak, 6grencileri e
yeten€klerini geli§i e onlar gelecgktekihayatlarina ha

Yoénetim isleri ve Kurumu da yone WM !"I“

Biiro Memuru




Yardimci Kurumumuzda yardime1 hizm

Hizmetler
Personeli -
=
_ ) 0
Okul/kurum Rehber, mel
Mevcut Kapasite Mevcut Kapasite Kullanimi ve Performans

Danismanlik Hizmeti Rehberlik Hizmetleri ile Ilgili
Alan Diizenlenen Egitim/Paylasim
Toplantisi vb. Faaliyet Sayisi

Psikolojik Danisman Norm Sayisi
Gorev Yapan Psikolojik Danisman

Goriisme Odasi Sayisi

Velilere Yoneli

—| Ogrenci Sayisi

Fiziki Mekan Durumu



Okulumuzun binasi ile acik ve kapali alanlarmagidi o er almaktadir.

(Giiléren Osman Yeniay YBO Binasi Bj
Okul Yerleskesine Iliskin Bilgiler

Okul Bolitmleri

Var

Yok

Okul Kat Sayis: (Giris Dahil)

Derslik Sayisi

Derslik Alanlar1 (m2)

Kullanilan Derslik Sayig

Sube Sayisi

Idari Odalarin Alarn

Ogretmenler Odasi

Okul Oturum Alan

x| x| x| X[ x| x| x| X

Okul Bahgesi (Agik Alla

Okul Kapal1 Alan (

Kantin (m2)

Tuvalet Sayis1 ( Kabi




Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan sinifla

1 tabloda verilm

SINIFI Kiz SIN

ANA SINIFI | 5 I
1/A SINIFI 7 /B SINIFI
1/B SINIFI 7 14

2/A SINIFI 11 23

2/B SINIFI 10 23

3/ A SINIFI 5 16

3/B SINIFI 6 16

rkek

To
12




Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki donanim

malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akilli Tahta Sayist

Masatisttii Bilgisayar Sayisi

e

Tasinabilir Bllglsay

TV Sayis1

akinasi Sayis1

'

Projeksiyon Sa

A .

II 213 171

ali K aklar
ak Tablo
Dkul Mi Remzi Y IM tarafinda
Ka ar § 202 20
Genel Biitge 80000 90000 100000
W | w
Ozel idare 0 0
Doner Sermaye 0 0
Dis Kaynak/Projeler 0 0 0 0 0
Diger
TOPLAM 90 100000

Tablo 18. Harcama Kalemler

Harcama Kalemi

Cesitleri

Sosyal-sportif faaliyetler

Etkinlikler ile ilgili giderler

Temizlik

Temizlik malzemeleri alimi

Kirtasiye

Her tiirli kirtasiye ve sarf malzemesi giderleri




Gelir-Gider Tablosu A

YILLAR 2021 2023
HARCAMA KALEMLERI GELIR GIDER GELIR GIDER GELIR GIDER
Temizlik 8791,40 [8791.40 14070,60

Temizlik Arac-Geregleri

2560,60
Yakit( Kat1 Yakit) 558,91
Egitim Mobilyalar1 v
Donanimlari > 7640,96
Ses, Gortlintii ve Sulim Ciha; 558,91 PS5
Bilgisayar ve Cev 1150,06 4034,80 (1034]
Bilgisayar Harcamalari 1700,00 1700,00
Diger Biiro Maialarl .— ‘ ‘
Harcamalari ve 8letleri 1 MZIO,SI j210.51

Ogrenmeyi Kolaylastirici

Ekipmanlar 14827,60
Temsil ve Tt')re[ - - -4 3,25 I’),ZS - I
Biyo-Kimyasallar 967,28 55,58

4827,60 55,58
Kiigiik Kirtasiye Arag-Geregleri

967,28
Derslik Siislemeleri 43,25 43,25

12341,95
Ses, GOorinti veSunum
558,91 Sol

Kirtasiye 12341,95
Kagit Uriinleri, 18413.15 18413,15

GENEL




CEVRE ANALIZi (PESTLE)

PESTLE Analiz Tablosu

Politik-Yasal etkenler Ekonomik etkenler

Kalkinma Plan1 ve Ofa Vadeli

Yasal yiikiimliili

orgiin egitim
uluslararasi
Toplumun,
zorunlu egit
Egitimdeki
olmasi,

Yurt disina “

Egitimin yeri 0 i ;

Sosyokiiltiirel etkenler Teknolojik etkenler




0 Sehirlerarasi ve deniz asir1 gocler dolayisiyla diisen g i ve benimsenmesinin artmasi,

cagindaki ¢ocuk sayisi, . imi, € ilirlik ve kullanilabilirliginin gelismesi,
0 Kentlerin hizla genislemesi, tesislesmesi i fe pe

actig1 yeni okullara olan talebin arty
0 Baz kirsal ve uzak bolgelerdeki
® Yeniistihdam tarzlari, artan 4
yeni yogunlasma etkisiyle
Birgok geleneksel sosyz

Cevresel Etkenler




PAYDAS ANALIiZi

Kurumumuzun temel paydaslag
etkilesim i¢inde olunan genis bir g

elektronik ortamda iletilen 6neg

OKUL AILE
BIRLIGI
BASKANI

BERETMEN \ e

MUDUR

KURULLARI / \YARDIMGS|

ZUMRE VE
KURULLAR

Paydas anketlerine iligkif




C")grenci Anketi Sonuclar:: A
N ) ..

SHERENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI

1007

/3 46 39

, Y s B
Kesinlikle FKatiryorum Kararsizim Kismen Fatilmryorum
Katilvorum Katilhvorum

1stir. Ank

lriyorum,73 puan Karasizim,46 pua

Giiloren ilkokuluna katilan 219 6grencMizerinden; puani 1300 olup bunun tizerinden

1007 puan Kesinlikle Katiliyorum, 136 pua en Katiliyorum,39 puan Katilmiyorum

sonucu ¢ikmuistir.



Ogretmen Anketi Sonuglart:

P Tl N

Milli Egemenlik Ilkokulu 11 6gret
tam puani 156 olup bunun tizerinden 1

Katilryorum,6 puan Katilmiyorum sonucu ¢ik

OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI
1 ~y=F
4|
17 "
Z 2 6
: [ : —— , [ |
Fesinlikle Katilreorum Fararsizim kismen Katilryorum Katilmrsarum
Katilyorum




Veli Anketi Sonuclari: A
- 8 '_‘ Ar

VELI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI

803

17 9

[ Y e I

Kesinlikle Katilnorum Kararsizim Kismen Katilmryorum
Katilnyorum Katilnyorum

Giiloren Ilkokulu katilan 70 veli tizeriMgen; WPU 10 olup bunun tizerinden 803
puan Kesinlikle Katiliyorum,55 puan Katt um, 28 puan ,I7 puan Kismen 1yorum,9 puan Katilmiyorum sonucu

cikmustir.




GZFT (GuglQ, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

‘ .

Okulumuzun temel istatj okul kiinyesi, calisan bilgile?t nolojik kaynak bilgileri ve gelir
gider bilgileri ile paydas anig®tler isime acik al@
GZFT tablosunda belirtilng#stir. Dg

birlestirilmistir.

aktor olarak degerlendirilerek

g1yl Olcen a an sonuclar tek bir analizde

Kurumun giticli#fve zay Onleri iS a | urum tisim ®ibi cok cesitli alanlarda

kendisinden kayna

olan emel ¢ okull mudiirti/ mudirliagi

kapsamindan bakilaggk ig f

icsel Faktorler

Giiglii Yonler
C)grenciler ullanimina ve sosyalle onelik co yida s¢ , kiilglirel, sanatsal ve
bulunmasi
i egitim ve etki zenlenmesi
Calisanlar birligine yatk asl
Tekno : bir egitim kadug olmast
e Mardim elin yeterli o
Veliler ) lirecinde 6gretmenlerimizle ve ol birligi icinde olmasi.
° i irlig 2 Tuyarir ol
Bina ve Yerleske e Okul bina diizenli, te armin yeterlj




Donanim

¢ Bilisim altyapismin olmas
o Giiclii ve kokl

e [
¥

Biitce

-

o Tlce Milli eg iﬂ 4 .‘i T nizl; {n m miz1 karsilamasi.
" -
-



Yonetim Siirecleri

Iletisim Siirecleri

vb

Zayif Yonler

Ogrenciler

Calisanlar

Veliler

Bina ve Yerleske

Donanmim

Biitce

Yonetim Siirecleri

Iletisim Siirecleri

vb




Dissal Faktorler

Firsatlar
Politik e Giyj arkindaligin artmasi
Ekonomik . j etkinlikleri asl,
Sosyolojik Ok gevr: alkinmasz may. onelik erin Wesvik edilip
y stiril
Teknolojik . 1 inter glantisinin
Mevzuat-Yasal . "IN k e misyon f s1 ko ndaki yeni leme
Ekolojik kulu ir girtiltiisi bir lunma
Tehditler
Politik . tim p alarin iml kalitesini suze esi
Ekonomik . ilerin mik durumunun diisii
Sosyolojik . un fizi onaniminin yetersi
Teknolojik J iler ta n teknoloji k iyenin diisii as1
Mevzuat-Yasal Egi gretim rimnit nmesi kon ali m mn getifdigi kisitlar
Ekolojik oW Okul- srenci isbirli in yeterli amasl




Gelisim ve Sorun Alanlar1

Gelisim ve sorun alanlar1 analizj n planin gelecege yonelim boliimi ile
iliskilendirilmesi ve buradan harekgife , 5 .
Gelisim ve sorun alanlg#*a ve Ogretim faaliyetlerine il1 olan Egitime Erisim, Egitimde

Kalite ve kurumsal Kapasi eri i ve tamamlamasina iliskin

surecleri; Egitimde kalite gogrenci hil olmak tizere egitim ve
ogretim stirecinin hayatgfhazir i, dofjanim, bina gibi egitim ve

Ogretim siirecine destefmahi

Egitime Erisim apa
Okullasma Orai tisi
Okula Devam/fDe yneti
Okula Uyum, ant@Syon esk
Ozel Egitime Ihffiyac '
Bireyler
Yabanci Ogrenciler n
Hayatboyu Ogrenme rag gerecle Is Gij , Olgil Giivenligi
ve s S
Gelisim ve sorun alanlarina iliskin analizinden yola cikilarak sa ar yapilirken yukaridaki tabloda yer alan

ayrimda belirtilen temel sorun alanlarma dikkat ed1



Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1 Okul 6ncesi egitimde devam/de

2 Oryantasyon caligmalariin FOncesi egitimin yayginlasti
3 Ozel egitime ihtiyac duya egitime erisimi

4

5

6

7

2.TEMA: EGITIM VR C

1

Ogrencilerin beferi

Ogrenci gelisi

O|R[(J| S| U1 = WIN

—
(e

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1

Kurum i¢i iletisimi giiglendirecek etk

2

Demokratik yonetim anlayismimn gelistirilmesi




O[O | I[N Ul W




Okul Midurlugtimiiziig 01 ‘ 2 apsaminda Ogretmenlerimiz,
ogrencilerimiz, velilerimiz,

tarafindan olusturulan Mis tarafindan onaylanmustir.

MISYONUMUZ

Biitiinsel egitim yaklasifiryla o lerimi 1 g 1 alar: ighn desteklemeyi.

Okul kiiltiiriimiiz, yetign kad ogramlarla 6 1 ] : degerl@r kazandirmay:.
Rehberlik ve l¢me- dégerlend ] izle, 6% j j 0 b bireyler olmalarini
desteklemeyi.

Ogrencilerimizi, akad@mik,

Sosyal etkinliklerimizipe 6gre

Ogrencilerimizin bu e

Yerel ve kiiresel proble
1 ve farkliliklara sayg

Elestirel diisiinebilen ve cOgiim od

gosteren bireyler yetistirme

Bilime ve sanata evrensel diizé ar yapmayt,

Sosyal sorumluluk bilinci ile diinya®ge iilke so gozeten bulundugu bolgenin kalkimmasina -

gelismesine katkida bulunan hizmetler surMagy: gorev edinmi




VIiZYONUMUZ

Nitelikli arastirmalar yapan, kalite ilkke yararina kullanan ve evrensel

diizeyde fark yaratarak gelecegel ¢t okul olmaktur.



TEMEL DEGERLERIMiZ

1) Etik degerlere baghlik: Okulum erine getirirken yasallik, adalet,

esitlik, durtstliik ve hesap verglflirlik il 5 den biridir.
2) Cumhuriyet degerlerine baglilik§C ! i S an R§rucu degerlerine baglilik en
temel degerimizdir.
3) Akademik ozgurliige oncelik verme: na, ardgtirma yapma ve
aktarma ozgtrlugu erindef biridir.
4) Etik degerlere baglilik: en yadallik, adalet, esitlik,
diirtistliik ve hesap gerebi
5) Liyakat: Kamughizm i u 0 i sii in; yelenek, ise uygunluk
ve basari Olciitii te
6) Cumhuriyet degerlerine baglhlik: Cu ucu degerlerine baglilik en

temel degerimizdir.

7) Kiltiir 6gelerine ve tarihine baglilik sira gkulumuzun sahip oldugu

varliklarin da korunmas: teméldegerle

8) Saydamlik: Yonetimsel seffafliRMge hesap dir. Ogreg#l merkezlilik: Ogrenme-uygulama

ortamlarinda ytrttiilen calismalarin™@ggenci odak diren karaglfa ogrencilerin katiliminin saglanmasi

esastir.



9) Kaliteyi i¢sellestirme: Arastirma, egitim ve idari yapig qrala Meybilincinin igsellestirilmesi ve stirekliliginin saglanmasi

temel degerlerimizdir.

10) Katilimcilik: Iyi yonetisimin va 1l , . e i le, mali yonden planlama siireci,

idari yonden karar alma stireci, lgffitali ¥65 fn paydaslarla calisma ilkesi UTH iZi€in Ggemlidir.

.
11) Ulke sorunlarina/énceliklerine duyarli: Bili oneelikli 2 iTly D toplum olusturmak igin
i#e diise

tiniversite olarak tizeri °vi yeri




BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

Stratejik Amac 1:

e Kayit bolgemizde yer a , 08 ile gamsizlik sorunlarini

Stratejik Hedef

um ve devamsizlik

sorunlar1 da giderile

*** Basta dezavantajlipireyle arttlrilmasi: ve bu

egitimini tamamlama



TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERISIM

Egitim ve 6gretime erisim okullag

Mg ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiyag
duyan bireylerin egitime erisimi, ‘ h aminda yriitiilen faaliyetlerin
ele alindig1 temadur.

Stratejik Amac 1:

*** Bireylerin teme gitim & u i sabilecek

*** Basta dezavantajli bi i i i i giti i n @drttirilmast ve bu



Performans Gostergeleri

2027

2028

100

100

No PERFORMANS
GOSTERGESI
PG.1.1.a
PG11b nden en az b
anlarin o
PG.1.1.c. Ogrencile
PG.1.1.d. do de 20 giin ved
n ogrex ani (%)
PG.1.1.e. Bir etim d inde 20 giiy
dan yak Ogrenci ore
PG.1.1.f. ¢ duyan bi
-1)
PG.1.1.g. aminda ag

)

PG.1.1.h.

inda ai

100

100

100

60




Eylemler

No Eylem Tarihi
111, |Kayit bolgesinde yer al 01 Eyliil-20 Eyliil
yapilacaktir.
11.2 D.evarr.ls.m.hk yapany® Spiti ve erke tNCIDI 1iil-20 Eylal
sistemi icin galis adir Yardimeist
113 Devamsmhk“y. rin velile ozel aylik o haftass
toplant1 ve gori acaktir
Okulun  6zg 5 ihti duyan  big
114 | kullanimint lmasygiigin  rampa
eksiklikleri aktir.
115 |Hayatboyu : sammdaacilan kurslare haftasi
| (%) (halk eg
Hayatboyu Bg acilan kurs haftas:
1.1.6
say1st (say1)jfhalkeg
1.1.7
1.1.8
1.1.9

1.1.10




Egitim ve ogretimde kali . S . A3 inin hayata hazirlama islevinde

Bu tema altinda akaglemi 7 iplin sorunlari, 6grencilerin
bilimsel, sanatsal, kiiltiing i indi oneli i diger mesleki faaliyetler

yer almaktadir.

Ilkokullar I¢in

Stratejik Amag 2: Egiti i i i izikse gk boyutlu gelisimi
saglanacaktir.

Stratejik Hedef 2.1: Ogrenm ile dgrencilerimizin
akademik basarilar: asfirilac ranis ve aliskanliklar
kazandirilacaktir.

(Akademik basar altinde bi ] ] ] emik basary takip

eden ve Olgen gostergeler...



Performans Gostergeleri

No PERFORMANS
GOSTERGESI 2026 2027 2028
PG.2.1.1 Ogrenci Bagina Okunan 80 90 100
PG.2.1.2 Yabanci Dil Dersi Yilg
PG.2.1.3 EBA Portalina Ka Ogretihen.@ 12 12 12
PG.2.1.4 EBA Portalina V1 I§O8fengi 100 100
PG.2.1.5 Egitim-6gretighyili ige nif 6grencilerdel art] %8 %100 %100
PG.2.1.6 Iftihar belfesi alan Orant %40 %50
PG.2.1.7 Ikokulg¥etistirme mina dahi ogrencilerden basar 00 100 100
olanlaglli orani
PG.2.1.8 Okulflagligive gitimikor da egitimalanog 0 100 100
PG.2.1.9
. Eylem
No Eylem Ifadesi o
‘ Y Tarihi
Her ayin son haftasi
1. Okuma saati et]
. o y Her ayin son haftasi
2. Ogrencilerin yabdhaci dil ku.
3. EBA Portali dgre Her ayin son haftasi
. Her ayn son haftas1
4. Velilere EBA porta
. | Her ayin son haftasi
S. Belge alan 6grenciler

L 3 &
—
..<
[es]
la~]
g
o
@
15}
=
=
=3
o
o0
=)
—
0
=
o:
(118
—
[¢]
j=3

Her ayn son haftas1
Her ayin son haftasi

Her ayin son haftas1




Stratejik Hedef 2.2: Ogrenme kazammlarmi takip ed ahil eden bir yonetim anlayisi ile 8grencilerimizin

akademik basarilar1 ve sosyal faaliyetlere ye i doBrulffistinda k acaktur.
Sosyal faaliyetlere etkin katil twda: ) kiiltiirel, bilimsel ve sportif ] 1sigkatilim oranlari, bu faaliyetler
icin ayrilan alanlar, ders dis 1m takibi

Performans Gostergel®ri

No PERFORM D
GOSTERG:; 24 2025 26 2027 2028
Bir Egitim-@8retim 50 60
PG.2.11 Alanlarda Bl Az Bir
PG.2.1.2 Okul dlg,t enmeo 100 100
katilan 6g#ncior:
PG.2.1.3 Cevre Bililicinin 0 60
PG.2.1.4 Cevre Bifincinin 00 100
Orant
PG.2.1.5 Okul Splilart Ka 00 100
PG.2.1.6 Yerel vefllusal Y: 0 60
PG.2.1.7 Yiirtitil ers Dig 0 0 60




Eylemler

No Eylem Ifadesi
Ogrencilerin yeteneklerig bilimsel, kiiltiirel
1. alanlarinda etkinliklerggh
2 Miize, orenyeri,
3 Milli manevi
4 Belediye vefll Ce
diizenlenece
5 Ogrencilerin| ine yor
6 Yetenek tare as1 yap
7 Yarisma duyt aninda ast ve 0grencilerin
8 Ogrencilerin ilgifistek i dogrultusung

sportif ve toplth

ale getirilecekt

neti

Sorumlusu

ait' 2
Miidiir

Eylem

CiDi
dimcist

Eylem
Tarihi

Her ayin son haftasi

Her ayin son haftas1

Her ay1n son haftas1

Her ay1n son haftas1

Her ayin son haftasi

aglanacaktir,

Her ay1n son haftas1

Her ayin son haftasi

er planlanma

Her ay1n son haftas1




TEMA III: KURUMSAL KAPASIT

Stratejik Amag 3: Okulumu >S@r] iki ile yonetim ve i7¢ egitim ve 6gretimin

(Ogretmenlerin mesle ikler, yiiksek lisans ve

doktora, profesyonel e kiiltiirel faaliyetler,
Is doyumunu ve ma a oneli i e vekimlilik esasmna gore
olusturulmasi, Pers ‘ i it fizi ahlarin  gelistirilmesi,

Temizlik, gtivenlik v ibi i i i da gogtergeler)

C diizeyi ve tizeri dil puanina sahip O%getmen ora

Uluslararasi hareketlilik programlarina katif#wgersonel oran



Ogretmen memnuniyet oran

Performans Gostergeleri

No

PERFORMANS
GOSTERGESI

PG.3.1.1

Mevcut

PG.3.1.2

PG.3.1.3

Eylemler

No

3.1.1.

Web 2
artirilmast

3.1.2

3.1.3

Egzersizler
saglanacaktir.

2023

2028

100

100

80

Tarihi







No PERFORMANS
R 2026 [ 2027 2028
PG.311 Hentiz yayginlastir 0 0
T maliyetli bir gbsteg
PG.3.1.2 3
PG.3.1.3 1
PG.3.14 1
PG.3.1.5 100
PG.3.1.6 25
Eylemler
No Tarihi
Gelecegin Labar
3.1.1. gecirilmesi
Elektrik Su Dogalg
3.1.2 olusturulmasina yo:
3.1.3 Beslenme Dostu Okul
DI Miidiir Y ardimy
3.14 Beyaz Bayrak Sertifikasmin alil O etlerin diizenlenmesi ’
Al Eiiia!:!i" . er ayin son haftasi
3.15 Alternatif kaynaklarla okul kiitiip @b
3.1.6 | Atk Pil, Sifir Atik vb. konularda pa isbirligi ile = CENGDIMIEE et aymn son haftas:
etkinlikler planlanacaktir.




faaliyetlerinin izlenmesi Il i, C irme, i erine yonelik risklerin ve

risklere karsi onlemler i i iletisi ~ amu hizmet standartlari,

Performans gosterge
Veli toplantilarina k
Okul internet sayfas
Paydaslarin karar al

Veli memnuniyet ora



No PERFORMANS ev!
R 202 0 2026 | 2027 2028
PG.3.1.1 Veli memnuniyet or 0 o = 100
PG.3.1.2 Calisan Memnunj e Ogretmen Dist aktadur.
lyilestirmeye
Eylemler
No i sorumlu Eyl@m Tarihi
. . . 3 tir Yardimcisi H on haft.
311. Velilerin gPriisle

benimsendgektir.

[idiir Yardimcist son haf

3.1.2 iyilegtirm acik




V. BOLUM: MALIYETLENDIRME

Genel Biitce 326114,80

TOPLAM 3 326114,80

VI. BOLUM: iZLRB DEG BELENDI

e degerléfdirme calismalarinda atejik Pla belisim planin

izlenmesi olarak ikili bit§e ~ ilecekt

Stratejik planin izlenmesi nemlerdeé ak denetim biri egitimgtidurlugi ve Bakanlik

2 eylem sorumlulariyla aylik ilerle c pilacaktir. Toplantida bir
onceki ayda yapilanlar ve bir sonraRisg awiisiiltip Karas



[zleme Ve Degerlendirme Tablosu

He#fyilin uz déonemi
icerisi
Izle mSu one
ay1 aka
Paydas Simiflandirmija Matr
iC PAYDASLAR DIS YARARLANICI
PAYDASLAR PAYDASLAR
Calisanlar, Temel ortak Stratejik Tedarikgi Miisteri, hedef
Birimler ortak kitle
Milli Egitim Bakanlhgi X
Valilik X
Milli Egitim Mudirligii X
Calisanlar
ilge Milli Egitim X
Miidiirliikleri
Okullar ve Bagh Kurumlar X




Ogretmenler ve Diger
Calisanlar

Ogrenciler ve Veliler

Okul Aile Birligi X

Universite

Ozel idare

Belediyeler

bl Bl ]

Giivenlik Giigleri (Emniyet,
Jandarma)

o

Baymndirhk  ve  Iskan
Miidiirliigii

Sosyal Hizmetler X
Miidiirliigii

Genglik ve Spor Miidiirligii

Muhtarhk X

Sivil Toplum Kuruluslaﬁ

Yararlanic1 Urfin/Hiz trisi
(¢°] B
sg| slegz| 2 8 23 5 ¢
P . & 2 g | 54 g 2| &z & ke
Uriin/Hizmet | © £ = | & @ s| 5| 2¢ = =
B3| £ |8# g =g 5 ?
| & |83 o s B g
S e | ES S s pay a3
| 4 |~¢< 2 £ o= <3
B = g =) a @ S
—_ = . = A = 2
o ~ ~ 1<) g 5
o3 = <4 = =
Yararlanici £ 5] S @
(Miisteri) 0 8
Ogrenciler \ 0 N v W
Veliler N N N
Uluslararasi kuruluslar 0 0




. N o |o
Saglik kuruluslar1
. 0
Diger Kurumlar 0
. 0
Ozel sektor 0 0

v : Tamam O: Bir kismi

EKLER:

Ogretmen, 6grenci v@veli a ayd®§ analizi bolimi ve

sorun alanlarimin belirlen




5018 sayili Kamu Mali Yong
birimlerin katkisiyla hazirlanmis vg01.

UeNrligu 2024-2028 Stratejik Plan ilgili
®

Stratejik planin uygulaniflya gece ici e fdtliveleri benimsedikleri ve uygulama
yikumliiliiklerini kabul ettiklegii imza

Buna gore tiim yongHicilerin aki i ji tidiirliglk Makamima gonderilmek
lizere

imzalamalar1 gerekmektedi
“Gtiloren IlkokulufMiidiir i ji i stratejik n stratéik amaclar dogrultusunda

uygulanmasi ile ilgili sorghluluk i it ONUSU u orumlu 1 kabul%ediyorum”

STRATEJIK PLAN UST KURULU

SIRA W
‘ A OR
NO ADIBOY
1 |Remzi YILDIRIM UL MU

DUR YARDIMCISI

2 | Sait ZENCIDi

3 |Sahin TURGUT O MEN

4 Serkan KAPLAN OKUL A

BIR BASKANI

r J

5 |Muhammet Rasit COD AILE BIRL

OLUR

oo enf2024
Mustafa OZDEMIR

Remzi YILDIRIM



Okul Miidiirii Carsamba Tlce Milli Egitim Miidiirii

Konu :2024-2028 Stratejik Plani.

ilgi : Milli Egitim Bakanh: Strateji
(2022/21 No’lu Genelge) say1

1, hesap¥erilebilirligi ve saydamlig1 saglamak

Kalkinma planlar1 ve programlarinda y@r alan poli g da, kamu kaynakl
tizere kamu mali yonetiminin yapisugi#ve isleyis ontrolii diizenlem : a i1Y0 un 9 unculldaddesinde;

“Kamuidareleri; kalkinmaplanlariiprogramla 1 ikleri i gelecegeiliskinmis i larve Ol@ilebilir hedefler saptamak,
performanslarin1 6nceden belirle g 0 i gerlendi hazirlarlir” denilmektedir.
B vizyo:

Bakanligimiz, Tiirk egitim sis auygun olacak sekilde

hazirlanan “Milli Egitim Ba

Bakanhigimiz Stratejik P il Mi udiirli i i Egiti udirliiklerive okul/kurum
Miidiirliiklerinin de stratejik pla

Stratejik yonetim anlayigmin il, T trlii i ibi in olustuglmasiamaclanmaktadir.

Makamlarinizca dauygun goriild % 2 k asini olurllirinizaarz ederim.

mzi YILDIRIM

Okul Miidiirii

Mustafa OZDEMIR
e Milli Egitim Miidiixii




